PROJEKT

UCHWAŁA NR ……../2026
RADY GMINY MYKANÓW

z dnia ….. marca 2026 r.

zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektórych innych składników wynagrodzenia, a także wysokości, szczegółowych zasad przyznania i wypłacania dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz.U. 2025 r. poz. 1153), art. 30 ust. 6a u art. 34 a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta Nauczyciel (Dz. U. 2024 r. poz. 986 z późn. zm.) oraz art.5 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych aktów prawnych (Dz.U. 2019 r. poz. 1461)

Rada Gminy Mykanów
uchwala, co następuje:

§ 1. W Uchwale Nr 203/XX/2009 Rady Gminy Mykanów z dnia 27 lutego 2009 roku w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektórych innych składników wynagrodzenia, a także wysokość, szczegółowych zasad przyznawania 
i wypłacania dodatku mieszkaniowego wprowadza się następujące zmiany:

1) w załączniku do uchwały Nr 203/XX/2009 z dnia 27.02.2009 r. § 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

„2. Dodatek funkcyjny przysługuje miesięcznie w wysokości:
a. dyrektorowi szkoły liczącej do 5 oddziałów (łącznie z oddziałami przedszkolnymi) w wysokości 1 800,00 zł,
b. dyrektorowi szkoły liczącej powyżej 5 oddziałów (łącznie z oddziałami przedszkolnymi) w wysokości 2 000,00 zł,
c. wicedyrektorowi szkoły w wysokości 1 200,00 zł,
d. nauczycielowi – wychowawcy klasy w wysokości określonej w art. 34a ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela,
e. nauczycielowi opiekującemu się oddziałem przedszkolnym w wysokości 300,00 zł,
f. mentorowi nauczyciela za każdego nauczyciela przez niego wspieranego w procesie wdrożenia do pracy w zawodzie nauczyciela w wysokości 80,00 zł,
g. opiekunowi stażu za każdego nauczyciela odbywającego staż pod jego opieką w wysokości 80,00 zł,
h. doradcy metodycznemu w wysokości 300,00 zł.”

§  2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Mykanów. 
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2026 r. i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego.

Przewodniczący Rady Gminy
Mykanów
Tomasz Nowicki
                                                               
                                                                                                              
UZASADNIENIE



Ustalenie nowych stawek dodatku funkcyjnego ma na celu dostosowanie jego wysokości do zakresu obowiązków wynikających z pełnienia funkcji kierowniczych w placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Mykanów. Aktualne stawki nie spełniają swojej funkcji w obszarze zapewnienia stosownej różnicy w wynagrodzeniu dyrektora placówki a jego kadry nauczycielskiej. Realizacja godzin ponadwymiarowych przez nauczycieli i brak tej możliwości w przypadku dyrektora powoduje, że wynagrodzenie dyrektora bywa niejednokrotnie niższe niż podległej mu kadry pedagogicznej. Proponowana zmiana pozwoli na utrzymanie właściwej relacji wynagrodzeń pomiędzy dyrektorem a pozostałą kadrą. Podwyższenie dodatku zostało skalkulowane w ramach możliwości finansowych budżetu gminy i nie wpłynie negatywnie na realizację pozostałych zadań własnych samorządu. W uchwale przyjęto zapis ,,szkoły” w rozumieniu zapisów § 1 ust. 1 pkt 1 zmienianego Regulaminu tj. ,, należy przez to rozumieć przedszkole, szkołę lub placówkę albo zespół szkół lub placówek, dla których organem prowadzącym jest Gmina Mykanów”.
Zapis art. 5 Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych aktów prawnych stanowi, że ,, Przepisy art. 4 nie wyłączają możliwości nadania aktowi normatywnemu wstecznej mocy obowiązującej, jeżeli zasady demokratycznego państwa prawnego nie stoją temu na przeszkodzie”. Mając powyższe na względzie wprowadzenie wyższych stawek dodatków funkcyjnych z dniem 1 stycznia 2026 r. działa na korzyść osób sprawujących funkcje kierownicze a przez to nie narusza zasad demokratycznego państwa. 
W ustawowym terminie wypowiedziały się wszystkie związki zawodowe, które zaopiniowały przedłożony projekt uchwały.





